
La Escuela de Medicina de la
UCR diseña programa de
inducción para su personal
docente
La Vicerrectoría de Docencia y el Departamento de Docencia
Universitaria apoyan el proceso que será a la medida de las
necesidades

27 ABR 2022 Salud

De acuerdo con Adriana Suárez “este plan impactaría de manera positiva a los estudiantes
ya que, al mejorar las calidades docentes del personal, se mejora la calidad académica de
la carrera de Licenciatura en Medicina y Cirugía que logra graduar médicos generales
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Cerca de 800 docentes serán beneficiados con el programa de inducción y formación en
docencia médica que está desarrollando la Escuela de Medicina. Esta iniciativa les
permitirá “crear nuevos escenarios o ambientes de aprendizaje donde se pueda desarrollar
la enseñanza de la Medicina con calidad académica”, como afirma la máster Adriana
Suárez Urhan, coordinadora de la Comisión de Docencia de esta unidad. 

Este programa ha sido diseñado de la mano de un equipo interdisciplinario procedente
del Departamento de Docencia Universitaria de la Escuela de Formación Docente, y por
parte de la Vicerrectoría de Docencia del Centro de Evaluación Académica (CEA), la
Unidad de Apoyo a la Docencia Mediada con Tecnologías de la Información y la
Comunicación (METICS) y la Red Institucional de Formación y Evaluación Docente
(RIFED). 

Los retos son varios, pues capacitar al personal de esta escuela debe contemplar una serie
de aristas, ya que no se trata solo de mantenerlos al día con el nuevo conocimiento en su
disciplina, sino adecuar el  programa a sus condiciones de contratación y sus posibilidades
para recibir capacitación, como explica Suárez. 

Por un lado, el personal del área básica biomédica generalmente labora tiempo completo
y casi exclusivamente para la UCR y pueden provenir además de otras carreras como
Biología, Microbiología, Nutrición o Educación Física. En la otra acera, se encuentra el
profesorado del área clínica y del internado rotatorio universitario que labora en los
hospitales de la Caja Costarricense del Seguro Social a tiempo completo y además cuenta
con una pequeña cantidad de horas en su nombramiento docente. 

Avances 

actualizados, con habilidades y valores médicos que les permita enfrentarse a los
problemas de salud de la población. Esto además les abre las puertas para especializarse,
si así lo desearan”. Foto: Vilma Anel Sancho Kenjekeeva. 

“El proceso de reflexión curricular de esta carrera se
trabaja desde el 2015 y el  documento del plan de
estudios efectuado en ese año es la base de las
discusiones en la Comisión de Docencia para
determinar los conocimientos curriculares y
organizacionales que la persona docente requiere
para ser docente en la Escuela de Medicina de la
UCR. Estos conocimientos esenciales se plasman en
este programa de inducción y formación”. 

 
Asesora académica del CEA, la Mag. Daniela Odio
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El programa constará de “sesiones cortas, prácticas sobre los principales temas. Son varios
módulos que van a tener diferente duración, en horarios después de las seis de la tarde,
con 8 sesiones en total”, detalla Suárez. El Dr. José Antonio Blanco Villalobos, director de
METICS, enfatiza que, aunque el personal docente de la Escuela de Medicina tiene tiempo
limitado para un plan de formación “hay que acompañarles en el proceso, no aplica la
educación a distancia”.  Además se crearán espacios para discutir, reflexionar o generar
contenido. “Uno lo que hace es mediar la información de forma ordenada y pedagógica,
menos contenidos pero más profundos”, enfatiza Blanco.  Desde METICS analizarán con
ellos  el uso de la plataforma Mediación Virtual, las estrategias, cuáles elementos serían
sincrónicos o asincrónicos, las dinámicas de interacción entre los docentes y la evaluación. 

En el caso de la didáctica universitaria, el Dr. Luis Ángel Piedra García del DEDUN, asegura
que darán  “un enfoque práctico a los temas tratados de manera que el docente mejore
aspectos relacionados con su conocimiento y compromiso con la normativa institucional,
sentido de pertenencia a la institución, el respeto a los derechos de las demás personas, la
aceptación de la diversidad humana, el conocimiento del perfil profesional, la
contribución de su disciplina al perfil profesional” entre otros. Por otro lado, con el CEA, la
Dra. Gabriela Valverde Soto, asevera que no solo se reforzarán estos aspectos, sino que se
atenderán otros como  “la falta de formación como educadores, la necesidad de una
construcción de identidad docente y la necesidad de superar la visión individualista“.  

Uno de los objetivos de este acompañamiento, es que la metodología utilizada se replique.
La M.Sc. Johanna Alarcón Rivera, directora de la RIFED, comenta que “queremos socializar
más prácticas, acercarnos a las Sedes. Desde el seno de la RIFED en articulación con el
DEDUN, METICS y el CEA, se elaboran estrategias colaborativas que en forma sistemática
den respuesta a las prioridades en formación docente de la mano con las unidades
académicas”. Agrega que el caso específico de Medicina ha permitido establecer un
diálogo y encuentro de ideas acerca de la formación docente, su estado actual, sus retos y
un esquema de trabajo articulado que permita mostrar lo avanzado en la temática a nivel
de la institución y a la vez los pasos a futuro en la UCR. 

"El programa pretende impulsar al personal docente
mediante la reflexión y la autoevaluación a la mejora
contínua en los múltiples espacios donde se dan las
interacciones docente-estudiante: en el aula, junto a
la cama del paciente, en la consulta, en el seminario,
en el aprendizaje basado en problemas, en el
laboratorio, por mencionar algunos”. 

M.Sc. Luis Ángel Piedra García
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